


«Wir riisten uns fir ein starkes WHB»

Markus Sigrist,
3 Président

Das Jahr 2020 begann ich als Prasident ad interim zusammen mit meinen
geschatzten Vorstandskolleginnen und -kollegen voller Elan und der Hoffnung,
vieles neu anzupacken. Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, Geschéafts-
leitung und Vorstand waren mit grosser Freude ins neue Jahr gestartet.

Nach kurzer Zeit aber wurde die Welt durch die Covid-19-Pandemie ge-
bremst. Am 16. Méarz 2020 erliess der Bundesrat einen Lockdown. Im
Wohnheim Bethlehem (WHB) wurden die verschiedenen zum Teil gerade
neu geschriebenen Konzepte sofort angepasst und strikte umgesetzt.
Eine grossartige Leistung.

Der Vorstand fiihrte seine Sitzungen online durch, der jéhrliche Controlling-
Austausch mit dem Amt fur Soziale Sicherheit ASO wurde schriftlich gefuhrt.
Die dabei beschlossene Reduktion der Anzahl Bewohnerinnen und Bewohner
unserer Wohn- und Tagesstatte hatte sich ausbezahlt. Wir sind auf dem
richtigen Weg und konnten die Zielvorgaben einhalten. Die Schwankungen
wurden gut aufgefangen.

Die Erarbeitung einer neuen Strategie war ein erreichtes Ziel im Jahr 2020.
Vorstandsmitglied Andreas Steffen fiihrte die Steuergruppe Strategieent-
wicklung souveran — punktuell wurden externe Fachpersonen zugezogen.
An dieser Stelle einen herzlichen Dank an Andreas Steffen und alle Projekt-
gruppenmitglieder flr ihre engagierte Arbeit.

Die Generalversammlung (GV) vom Juni 2020 wurde wegen der Pandemie
auf den 25. September 2020 verschoben. Die GV erfolgte mit einer schrift-
lichen, personlichen Einladung, sodass eine Corona konforme GV durch-
gefiihrt werden konnte. Zusammen mit der Einladung wurde der komplett
iberarbeitete Jahreshericht 2019 verschickt. Die Riickmeldungen zum neuen
Jahresbericht waren ausschliesslich positiv. An der GV 2020 wurde ich

vom Prasidenten ad interim zum neuen Prasidenten WHB gewahlt. Ich freue
mich sehr auf das neue Amt und auf die kommenden Herausforderungen.
Eine Demission war von Vreni Schénenberger zu verzeichnen, sie hatte fast
zwanzig Jahre lang ihre grosse Erfahrung in den Vorstand eingebracht.

Mit einem Prasent und grossem Applaus wurde Vreni Schonenberger ver-
abschiedet. Herzlichen Dank fiir die geleistete Arbeit!

Ich bedanke mich beim Vorstand, der Geschaftsfiihrerin, der stellvertretenden
Geschaftsfiihrerin, der gesamten Geschéftsleitung und ganz besonders

bei allen Mitarbeitenden im WHB fiir die engagierte und konstruktive Zusam-
menarbeit im 2020. lhr habt in diesem sehr schwierigen Jahr einen gross-
artigen Job gemacht. Das Jahr 2020 wird in die Geschichte eingehen.
Bedanken mochte ich mich ausserdem herzlich bei allen Spenderinnen und
Spendern, welche das WHB in finanzieller oder materieller Weise unterstlitz-
ten. Nur so kénnen wir kleine und grosse Projekte, wie Ausfliige und Ferien
mit Bewohnenden durchftihren.



«Die Krise hat uns zusammen-
gebracht und starker gemacht»

Die Corona-Pandemie hat das Jahr 2020 im WHB

entscheidend mitgepragt.

Eigentlich hatte das Jahr ruhig und zuversichtlich mit einer Belegungszahl
von 33 Bewohnerinnen und Bewohnern begonnen. Abgesehen vom heftigen
Sturm, welcher Ende Januar eine grosse Tanne beim Parkplatz knickte. Wir
hatten Gliick im Ungliick und es befanden sich zum Zeitpunkt des Unfalls
keine Personen auf dem Parkplatz, nur zwei Autos wurden beschadigt. Aus
Sicherheitsgriinden wurden zwei weitere benachbarte Tannen gefallt.

Anfangs Marz kam mit der Corona-Pandemie viel Arbeit auf uns zu, welche
wir mit weniger Personal bewaltigen mussten. Denn auch in unserem
Betrieb gibt es Mitarbeitende, die zu den besonders gefahrdeten Personen
zahlen. Innert kurzer Zeit mussten wir entsprechende Schutzmassnahmen
umsetzen, damit diese Mitarbeitenden mdglichst rasch wieder in den Betrieb
zurlickkehren konnten. Am 3.Juni fand der erste Eintritt eines neuen
Bewohners seit Beginn der Corona-Pandemie statt und das \WWHB-Leben
ging fortan coronakonform weiter.

Die Krise hat uns alle starker gemacht. Die Schutzmassnahmen wurden
selbstandig in allen Bereichen umgehend umgesetzt, in den Abteilungen Be-
treuung, Hausdienst, Kliche, Sicherheit, Unterhalt und Ateliers wurden die
Massnahmen fir das Haus und die Bewohner in die Wege geleitet und ich
konnte mich mit der Verwaltung um die administrativen und rechtlichen
Belange kiimmern.

Die traditionelle Mitarbeiteraussprache im WHB fand am 29. September 2020
in einem neuen Rahmen statt. Es wurden in vorgangig festgelegten Gruppen
Fragen abgegeben. Die Mitarbeitenden konnten ihre persdnlichen, ano-
nymisierten Antworten schriftlich einreichen. Die Antworten wurden thema-
tisch zusammengefasst, ein Auszug der wichtigsten Punkte wurde allen
Mitarbeitenden in Briefform zugestellt. Einige interessante Handlungsfelder
wurden erkannt und in die laufende Strategieerarbeitung eingebracht. Um
zwei Beispiele zu nennen: Die Handlungsfelder «Wir ziehen alle am selben
Strick» und «Bereichstibergreifend arbeiten» wurden von der Geschéftsleitung
sofort aufgenommen und umgesetzt. Denn nicht zuletzt in Folge dieser
Krise sind wir alle zu einem grossen Team zusammengewachsen und kénnen
uns gegenseitig helfen und unterstiitzen, wo gerade Not an Mann oder

Frau ist. Das WHB-Schiff lauft auf Kurs.



Laufende Projekte: Firr unsere Bewohnenden haben wir veranlasst, dass sie
im 2021 einen gedeckten Unterstand erhalten, damit sie sich auch draussen
an einem geschiitzten Ort treffen kénnen. Die Uberpriifung der Sicherheit
der IT-Infrastruktur im WHB wurde laufend kontrolliert und iiberpriift und wo
n6tig wurden Anpassungen vorgenommen. Die Bauarbeiten an der Haupt-
strasse mit Schliessung der Unterfihrung wurden abgeschlossen. Die
notwendigen Anpassungen wurden auf dem Grundbuchamt beglaubigt.

Anstelle des Sommerfestes, zu dem in der Vergangenheit jeweils auch die
Offentlichkeit eingeladen worden war, haben wir im vergangenen Jahr ein
Fest fiir die Bewohner und Bewohnerinnen mit vielen Spielgelegenheiten
auf die Beine gestellt. Verkostigt wurden wir mit einer feinen Paella, ge-
zaubert vom Kiichenteam mit Unterstlitzung von einigen Bewohnenden. An
dieser Anderung méchte ich festhalten und wir freuen uns schon heute auf
das ndchste interne WHB-Fest.

Dank einer weiteren grosszligigen Spende kann eine weitere Ferienwoche
fir die Bewohnenden geplant werden. Unter Umstanden muss jedoch

bis 2022 gewartet werden. Erhalten blieben im Coronajahr aber die Freizeit-
angebote, die von den Bewohnenden rege genutzt wurden.

Verena Moser,
stellvertretende
Geschéftsfuhrerin

Ausblick aufs Jahr 2021:

~ Errichtung eines gedeckten Unterstandes fir unsere Bewohnenden
~ Investitionen im Unterhalt fir den Innen- wie den Aussenbereich
~ Neues Personal in der Betreuung

~ Projekte aus der Strategie umsetzen

~ Individuellere Betreuung fiir die Bewohnenden anbieten

~ Verschiedene Sonntagsbrunchs fiir die Bewohnenden

~ WHB-Fest 2021

Stolz bin ich auch auf unsere Angestellten, die ausnahmslos alle dazu
beigetragen haben, dass wir seit Jahren endlich wieder einmal ein positives
Jahresergebnis erreichen konnten.

Schlussendlich darf selbstverstandlich der grosse Dank an den Vorstand,
die Geschaftsleitungskolleginnen und -kollegen und an das restliche
Personal nicht fehlen.

Mit Euch zusammen schaffen wir noch weitere Meilensteine im WHB.
Ein grosses MERCI!



Spenden 2020

Jede Spende bedeutet fiir die Bewohnerinnen und Bewohner

des Wohnheim Bethlehems ein Stlick mehr Lebensqualitdt. Sollten
Sie Fragen zu Spenden oder deren Verwendungszweck haben,
zogern Sie nicht, uns Gber die Telefonnummer 062 205 70 20 oder
per Mail info@w-h-b.ch zu kontaktieren.

Spenderin, Spender Betrag  Zahlungszweck: Spende
Gabriela Bremgartner 90.00  Zugunsten: Wohnheim Bethlehem, Dorfstr. 257,
Einwohnergemeinde Wangen 450.00 4612 Wangen bei Olten
Cyrill Jeger 40.00
Heidi Ramseier 40.00 Kleider- und andere Spenden
Reformiertes Pfarramt Hagendorf 314.00  Unsere Bewohnenden freuen sich Gber Kleider
Rom.-kath. Kirchgemeinde Olten/Starrkirch-Wil 2000.00  und weitere Naturalspenden. Gerne nehmen
Seraphisches Liebeswerk 1000.00  wir auch Alltagsartikel wie Duschmittel, Zahn-
Margrit Tanner 40.00  pasta und anderes entgegen. Bitte senden
Pius Zimmermann 40.00  Sie diese an folgende Adresse oder bringen
Gesamt 4014.00  Sie sie doch bei uns vorbei:
Wohnheim Bethlehem, Spenden, Dorfstr. 257,
4612 Wangen bei Olten
Personal 2018 2019 2020
Kennzahlen Anzahl Mitarbeitende am 31.12.2020 32 29 30
Stellen total am 31.12.2020 20.7 19 19.95
2 020 Sozialpadagoge in Ausbildung 1 1 1
Arbeitsagoge in Ausbildung 1 1 1
Bewohnerinnen und Bewohner 2018 2019 2020
Eintritte im ganzen Jahr 15 12 15
Austritte im ganzen Jahr 9 18 14

Geldspenden

Mit Geldspenden werden unter anderem Aus-
flige und Freizeitangebote fiir Bewohnende
finanziert. Wir sind um jede Spende dankbar.
Postcheckkonto 46-1112-2

IBAN: CH69 0900 00004600 1112 2

Belegungstage im Vergleich 2017-2020

2017 [NELEFREDE
2018  WELEH]
2019

8 2020 12389

Bilanz 2020

AKTIVEN 31.12.20 31.12.19

Umlaufvermogen

Flissige Mittel 413472 456676
Forderungen aus Lieferungen

und Leistungen 296 206 178337
— Delkredere -10000 -10000
Vorréte 16060 14600
Aktive Rechnungsabgrenzungen 9417 2736
Total Umlaufvermogen 725154 642350

Anlagevermdgen

Mobile Sachanlagen 123523 154892
Immobile Sachanlagen 452705 565 881
Grundstlicke 255752 255752
Total Anlagevermogen 831980 976 525
Total Aktiven 1557134 1618875
PASSIVEN 31.12.20 31.12.19

Kurzfristige Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen

und Leistungen 10957 55242
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 450 927
Passive Rechnungsabgrenzungen 15792 31158
Total kurzfr. Verbindlichkeiten 27199 87327

Langfristige Verbindlichkeiten

Langfr. verzinsliche Verbindlichkeiten 1000000 1020000
Total langfr. Verbindlichkeiten 1000000 1020000
Fondskapital

Zweckgebundene Fonds 21081 19429
Total Fondskapital 21081 19429

Organisationskapital

Grundkapital 709230 707765
Freies Kapital 0 0
Freie Fonds 7861 5672
Schwankungsfonds —221318 —141613
Jahresergebnis 13081 —79705
Total Organisationskapital 508 854 492119
Total Passiven 1557134 1618875



Betriebsrechnung 2020

Organe
Vorstand

Prasident
Markus Sigrist,
Wangen bei Olten,

Aktuarin
Regula Leuenberger,
Wangen bei Olten

Mitglieder

Andreas Ehrsam, Olten
Marlene Grieder,

Wangen bei Olten
Andreas Steffen, Zofingen
Peter Zeller, Olten

(Stand 31. Dezember 2020)
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2020 2019
Betriebsertrag
Ertrdge aus erbrachten Leistungen 2896441 2892888
Mitgliederbeitrage 1465 980
Spenden nicht zweckgebunden 2189 1081
Spenden zweckgebunden 2000 11870
Verwendung Spenden zweckgebunden 0 0
Total Betriebsertrag 2902095 2906819
Betriebsaufwand
Warenaufwand —-307289 —306791
Personalaufwand —-2063189 —2191059
Ubriger betrieblicher Aufwand —-318886 —298232
Abschreibungen —176876 —163368
Total Betriebsaufwand -2866241 —2959450
Betriebsergebnis 35855 -52630
Finanzergebnis
Zinsaufwand und Bankspesen —17125 —17237
Zinsertrag 6 6
Total Finanzergebnis -17119 -17231
Ausserordentliches Ergebnis
ausserordentlicher Ertrag 0 4087
ausserordentlicher Aufwand 0 0
Total Ausserordentliches Ergebnis 0 4087
Ergebnis vor Veranderung
des Fondskapitals 18735 -65774
Veranderung Fondskapital
Zweckgebundene Fonds -2000 —11870
Nicht zweckgebundene Fonds —-2189 —1081
Jahresergebnis vor Zuweisung
an Organisationskapital 14546 —-78725
Verdanderung des Organisationskapitals
Zuweisung an Grundkapital —1465 -980
Zuweisung an Schwankungsfonds —13081 79705
Jahresergebnis nach Zuweisung
Organisationskapital 0 0

Fondsrechnung 2020

Anfangsbestand
am 01.01.2020 Zugang

Vereinskapital 707 765.02 1465.00
Total Grundkapital 707 765.02 1465.00
Fonds Kreativatelier 5385.40 0.00
Fonds Hochbeete 4525.35 0.00
Fonds Bewohnerferien 9518.40 2000.00
Total

zweckgebundene Fonds 19429.15 2000.00
Fonds allgemeine Spenden 5672.15 2189.00
Total nicht

zweckgebundene Fonds 5672.15 2189.00
Schwankungs-Fonds —221318.17 13081.34

Total Schwankungs-Fonds  -221318.17 13081.34

Revisionsbericht

Revisionsstelle
Markus Bracher, HTO Treuhand AG Olten

Die Rechnungslegung erfolgt in Ubereinstimmung
mit der Fachempfehlung zur Rechnungslegung Swiss
GAAP FER 21 und entspricht dem Schweizerischen
Obligationenrecht und den Richtlinien zur Rechnungs-
legung der «Interkantonalen Vereinbarung flir soziale
Einrichtungen» (IVSE). Die Jahresrechnung vermittelt
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage. Es sind
keine stillen Reserven vorhanden.

Die vorliegende Jahresrechnung richtet sich nach

der Fachempfehlung zur Rechnungslegung Swiss

GAAP FER 21. Sowohl die Bilanz wie die Erfolgsrech-

nung wurden detaillierter dargestellt. Die erhaltenen

zweckgebundenen Zuwendungen und die zweck-

gebundenen Verwendungen sind im Betriebsergebnis
1 ausgewiesen.

Interne

Fonds- Endbestand

transfers Abgang am 31.12.2020

\
\

0.00 0.00 709230.02
0.00 0.00 709230.02
0.00 0.00 5385.40
0.00 —348.40 4176.95
0.00 0.00 11518.40

0.00 -348.40 21080.75

0.00 0.00 7861.15
0.00 0.00 7861.15
0.00 0.00 —208236.83
0.00 0.00 -208236.83

HTO TREUHAND AG

An die Generalversammlung des
Vereins Wohnheim Bethlehem
4612 Wangen bei Olten

Olten, 29. Méarz 2021

Bericht der Revisi lle zur ei ankten Revision

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Geldflussrechnung,
Rechnung tiber die Verénderung des Kapitals und Anhang) des Vereins Wohnheim Bethlehem fiir
das am 31. Dezember 2020 abgeschlossene Geschéftsjahr gepriift. In Ubereinstimmung mit Swiss
GAAP FER 21 unterliegen die Angaben im Leistungsbericht keiner Priifungspflicht der
Revisionsstelle.

Fir die Aufstellung der Jahresrechnung in Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER, den
gesetzlichen Vorschriften und den Statuten ist der Vorstand verantwortlich, wahrend unsere
Aufgabe darin besteht, die Jahresrechnung zu priifen. Wir bestétigen, dass wir die gesetzlichen
Anforderungen hinsichtlich Zulassung und Unabhéngigkeit erfiillen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision. Danach ist
diese Revision so zu planen und durchzufiilhren, dass wesentliche Fehlaussagen in der
Jahresrechnung erkannt werden. Eine Eingeschrankte Revision umfasst hauptsachlich
Befragungen und analytische Priifungshandlungen sowie den Umstdnden angemessene
Detailpriifungen der bei der gepriiften Einheit vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Priifungen
der betrieblichen Ablaufe und des internen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere
Priifungshandlungen zur Aufdeckung deliktischer Handlungen oder anderer Gesetzesverstosse
nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen
mussten, dass die Jahresrechnung kein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der
Vermégens-, Finanz- und Ertragslage in Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER vermittelt und
nicQt Gesetz und Statuten entspricht.

\ \
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Markts Bracher Manuela Freni

Leitender Revisor

Beilage
Jahresrechnung



Die detaillierte Jahresrechnung kann unter info@w-h-b.ch
elektronisch oder unter der Telefonnummer 062 205 70 20
physisch bestellt werden.

Dorfstrasse 257
4612 Wangen bei Olten

Telefon 062 205 70 20
Fax 062 205 70 21

info@w-h-b.ch
www.w-h-b.ch




